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UFFICIO PERSONALE

789 556 233 70,47

Area Tecnica
- le percentuali di assenza del personale dell’ufficio o dell’unità organizzativa (compreso il Dirigente) sono individuate rapportando il 

numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze sono 

calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatisi (malattie, ferie, 

permessi retribuiti vari, scioperi).

-  Il dato relativo alla presenza emerge dal rapporto percentuale tra il numero dei giorni lavorativi complessivamente prestati dal 

personale od unità organizzativa (compreso il dirigente) e il numero dei gg. lavorativi del mese di riferimento.

AREA T. E F. FUNZIONE 

DIRIGENZIALE SETTORE 

TECNICO

AREA T. E F. FUNZIONE 

DIRIGENZIALE SETTORE 

TECNICO (ITI)

TOTALE 13

1923

6

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.

F.to Dott. Aldo Carrozza

Dipendenti
gg 

lavorativi

gg

lavorati

gg

assenze

149 121 28

SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

F.to Antonio Nicoletti

29,53

72,40 27,60

384 234 150 60,94

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

IV° TRIMESTRE 2021

(OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE - 2021)

STRUTTURA 

ORGANIZZATIVA

SETTORE 

AMMINISTRATIVO

AREA T. E F. FUNZIONE 

DIRIGENZIALE SETTORE 

FINANZE

% GG.

ASSENZA

64 62 2

% GG.

PRESENZA

1

3

96,88 3,13

81,21 18,79
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